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-7 |SANGHEZ LUIS ANTONIO
N.LF.:
95{29 de afiliacion a la Seguridad Social:

Categoria o grupo profesional:

M@Qe cotizacion:

2]
3/

Fecha de antigliedad:

Numero Libro de Matricula:

Periodo de liquidadon: Febrerae 28 Febrero

2009 26 de de Total de dias [

I. DEVENGOS

1. Percepciones salariales:
Salario base 1425,00

Horas extraordinarias

Gratificaciones extraordinarias

Salario en especie

Complementos salariales:

1.
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacion del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y
Conceptos de recaudacioén conjunta: 1425,00 8,44
Contingegciﬁgcgug@ 4,70 75,20
pesempide-0600,00 1,55 24,80

Formaci()l p@QQ)rQO O, 10 1 y 60

Horas extraordinarias:

Fuerza mayor o estructurales

Tlﬁﬁl;%RTACIONES ............

No estructurales

221,87

1.
VHZNAR, 28 Febrero

de la Empresa

2. Percepciones no salariales:

Indemnizaciones o suplidos

Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social

Indemnizaciones por traslado, suspensiones o despidos

Otras percepciones no salariales

425,00

o

A. TOTAL DEVENGADO.................

2. Impuesto sobre la renta
de Ial&Qogaz fisicas
3. Anticipos
4. Valor de los productos recibidos en especie

5. Otras deducciones

B. TOTAL A DEDUCIR.................
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B).................
de de

203,13
2009

RECIB{

TOTALES

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IL.R.P.F.

1. Base de cotizacién por contingencias comunes:

1.425,00

Prorrata pagas extraordinarias 0100

Remuneracién mensual

2. Base de cotizacién por contingencias profesionales (A.T.y E.P.)
y conceptos de recaudacién conjunta (Desempleo, Formacion
160010 Profesional y Fondo de Garantia Salarial)
3. Base de cotizacion adicional por horas extraordinarias

1425 OQ Base sujeta a retencion del I.R.P.F.




